
ПОЛОЖЕНИЕ О ПОРЯДКЕ ОФОРМЛЕНИЯ ВОЗНИКНОВЕНИЯ, ИЗМЕНЕНИЯ, 
ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ И ПРЕКРАЩЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 

ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ 
«ИНСТИТУТ ИНТЕГРАЛЬНОЙ ПСИХОЛОГИИ И КОУЧИНГА» 

  

1. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение определяет порядок оформления возникновения, изменения, 

приостановления и прекращения образовательных отношений между ООО «Институт интегральной 
психологии и коучинга» (далее – Общество) и обучающимися (Заказчиками). 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 
-​ Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 
-​ Приказом Минпросвещения России от 27.07.2022 № 629; 
-​ Постановлением Правительства РФ от 15.09.2020 № 1441 «Об утверждении Правил оказания платных 

образовательных услуг»; 
-​ иными нормативными правовыми актами Российской Федерации; 
-​ локальными нормативными актами Общества. 
1.3. Настоящее Положение регулирует основания и порядок оформления управленческих решений, 

связанных с образовательными отношениями. 
1.4. При реализации образовательных программ с применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий оформление образовательных отношений может 
осуществляться в электронной форме, в том числе посредством акцепта оферты, электронного 
документооборота и (или) через личный кабинет обучающегося. 

 
2. Возникновение образовательных отношений 

2.1. Основанием возникновения образовательных отношений является приказ (распоряжение) Общества 
о зачислении лица в число обучающихся. 

2.2. В случае приема на обучение за счет средств физических и (или) юридических лиц изданию приказа 
о зачислении предшествует заключение договора об оказании платных образовательных услуг, в том числе 
путем акцепта публичной оферты, размещенной на официальном сайте Общества, либо в электронной 
образовательной среде. 

2.3. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством Российской Федерации в 
сфере образования, договором об оказании платных образовательных услуг и локальными нормативными 
актами Общества, возникают с даты, указанной в приказе о зачислении. 

2.4. После зачисления обучающемуся предоставляется доступ к электронной образовательной среде 
(личному кабинету), необходимой для освоения образовательной программы. 

 
3. Изменение образовательных отношений 

3.1. Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий обучения, включая: 
-​ образовательную программу; 
-​ форму обучения; 
-​ сроки обучения; 
-​ стоимость обучения; 
-​ иные условия, влияющие на права и обязанности сторон. 
3.2. Изменение образовательных отношений осуществляется: 
-​ по инициативе обучающегося (Заказчика) на основании письменного заявления; 
-​ по инициативе Общества в случаях, предусмотренных законодательством и договором. 
3.3. Основанием для изменения образовательных отношений является приказ Общества. В случае 

наличия договора об оказании платных образовательных услуг изменения оформляются дополнительным 
соглашением к договору. 

 



3.4. Права и обязанности обучающегося изменяются с даты издания приказа Общества либо с иной даты, 
указанной в приказе или дополнительном соглашении. 

 
4. Приостановление образовательных отношений 

4.1. Образовательные отношения могут быть приостановлены в случае невозможности освоения 
образовательной программы по уважительным причинам, в том числе: 

-​ по медицинским показаниям; 
-​ по семейным обстоятельствам; 
-​ по иным причинам, признанным Обществом уважительными. 
4.2. Основанием для приостановления образовательных отношений по инициативе обучающегося 

является письменное заявление. 
4.3. Решение о приостановлении оформляется приказом Общества. 
4.4. На период приостановления образовательных отношений обучающийся: 
-​ освобождается от обязанностей по освоению образовательной программы; 
-​ не допускается к занятиям, текущему контролю и аттестации. 
4.5. Договор об оказании платных образовательных услуг при приостановлении образовательных 

отношений не расторгается, если иное не предусмотрено условиями договора, при этом порядок оплаты и 
перерасчета определяется договором об оказании платных образовательных услуг. 

 
5. Прекращение образовательных отношений 

5.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося из числа 
обучающихся Общества: 

-​ в связи с завершением обучения; 
-​ досрочно по основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации. 
5.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно: 
5.2.1. По инициативе обучающегося (Заказчика): 
-​ по собственному желанию; 
-​ в связи с переводом в другую образовательную организацию. 
5.2.2. По инициативе Общества: 
-​ при нарушении порядка приема, повлекшем незаконное зачисление; 
-​ при просрочке оплаты образовательных услуг; 
-​ при невозможности исполнения обязательств вследствие действий (бездействия) обучающегося; 
-​ при невыполнении обучающимся обязанностей по освоению программы; 
-​ при невозможности оказания образовательных услуг по вине Общества; 
-​ в иных случаях, предусмотренных законодательством и договором. 
5.2.3. По обстоятельствам, не зависящим от сторон: 
-​ ликвидация деятельности Общества; 
-​ иные обстоятельства, предусмотренные законодательством. 
5.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучающегося осуществляется 

в соответствии с условиями договора об оказании платных образовательных услуг, в том числе в части 
оплаты фактически оказанных услуг. 

5.4. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ Общества об 
отчислении обучающегося.​
 При наличии договора об оказании платных образовательных услуг он считается расторгнутым с даты 
отчисления. 

5.5. Права и обязанности обучающегося прекращаются с даты, указанной в приказе об отчислении. 
5.6. При досрочном прекращении образовательных отношений по инициативе Общества обучающийся 

уведомляется: 
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-​ предварительно — посредством электронной почты, личного кабинета обучающегося или иных 
электронных средств связи, предусмотренных договором; 

-​ окончательно — в течение не более 3 (трех) рабочих дней с даты издания приказа об отчислении. 
 

6. Документальное оформление 
6.1. Оформление образовательных отношений осуществляется следующими документами: 
-​ приказ о зачислении; 
-​ приказ об изменении образовательных отношений; 
-​ приказ о приостановлении образовательных отношений; 
-​ приказ об отчислении; 
-​ договор об оказании платных образовательных услуг; 
-​ дополнительные соглашения к договору; 
-​ иные документы, в том числе оформленные в электронной форме. 
 

7. Заключительные положения 
7.1. Настоящее Положение вступает в силу с даты его утверждения Обществом. 
7.2. Положение действует бессрочно до принятия новой редакции. 
7.3. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся приказом Общества. 
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